
Imagetext / Arbeitgebervorstellung
Unser Auftraggeber übernimmt die gesamte Bandbreite von Abbruch, Altlastensanierung, Entsorgung und
Stoffstrommanagement bis hin zu Tiefbau- und Erschließungsarbeiten

Operativer Bereichsleiter (m/w/d) Direktvermittlung
(94735)

Zweck und Ziel der Stelle

Die Unternehmensgruppe zählt zu den führenden Dienstleistern für Abbruch, Entsorgung, Tiefbau und Flächenrevitalisierung
in Deutschland. Ihr Leistungsspektrum umfasst zudem Recycling, Stoffstrommanagement und industrielle Außenanlagen.
Seit 2021 ergänzen Schwerlastlogistik und Kranservices das Portfolio. Mit über 1700 Mitarbeitern und einem Umsatz von
mehr als 400 Millionen Euro im Jahr 2022 gehört das familiengeführte Unternehmen zu den weltweit größten der Branche.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Bauablauf- und Baustellenergebniskontrolle der Bauvorhaben des Verantwortungsbereiches

Personaleinsatzplanung und -führung der Projekt- und Bauleiter:innen/ Personal- und Gerätedisposition

Führen von Verhandlungen mit Bauherren, Behörden, Planern und Nachunternehmern

Nachtragsgestaltung und -durchsetzung/ Nachtragskalkulation in Zusammenarbeit mit der
Kalkulationsabteilung

Kick-Off/ Startgespräche

Personalgespräche / Bewerbungsgespräche (gewerblicher Bereich)

Überwachung der Umsetzung von Arbeitssicherheit und Qualitätsanforderungen des Bereichs auf den
Baustellen

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Modernes Arbeitsumfeld

Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Rabatt im Fitnessstudio FitX

Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits

Fort- und Weiterbildung extern und in hauseigener Akademie

Business-Bike

Flexible Arbeitszeiten 

Attraktives Urlaubsmodell

Firmenwagen mit 1% Regelung

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Sie sind interessiert? Dann bewerben Sie sich noch heute!



vorzugsweise über das Eingabeformular dieser Webseite
über unsere Webseite unter www.impuls-personal.de
per E-Mail an k.thieme@impuls-personal.de unter Angabe der Stellenbezeichnung

Sie haben weitere Fragen? Herr Thieme steht Ihnen gerne telefonisch unter (030) 889 22 48-16 zur Verfügung.

Sie möchten noch weitersuchen oder kennen andere interessierte Bewerber? Unter www.impuls-personal.de finden Sie
alle aktuellen Jobs bei Impuls Personal.

Unsere Datenschutzerklärung finden Sie unter impuls-personal.com/datenschutz
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