
Dein neuer Job:
Wir suchen Dich ab sofort für unseren Kunden, einer namenhaften Pflegeeinrichtung in der Nähe von Herford, für die
Direktvermittlung als Qualitätsmanagementbeauftragten in Vollzeit!

Durch das nahezu 30jährige Bestehen der Impuls Personal GmbH sind wir als innovativer Personaldienstleister am Markt
bekannt und stechen durch unsere Expertise insbesondere in den Bereichen Medizin & Pflege als auch Pädagogik hervor.
Wir verstehen es, das perfekte Matching zwischen unseren Mitarbeitern und Kunden zu finden. An zwölf Standorten zählen
mittlerweile rund 600 engagierte Mitarbeiter zu unserem Impuls Personal-Team. Sei auch Du dabei!

*alle Personen-, Berufs-, Tätigkeitsbezeichnungen dieser Ausschreibung richten sich an alle Geschlechter!

(80821)

Dein Verantwortungsbereich:

Sicherstellung und kontinuierliche Verbesserung der Pflegequalität in der Einrichtung
Entwicklung und Umsetzung von Qualitätsstandards
du arbeitest eng mit der Heimleitung und den Pflegefachkräften zusammen
du berätst deine Kolleg*innen in der Umsetzung von geplanten Pflegeprozessen
du wirkst bei der Weiterentwicklung des Qualitätsmanagements mit

Das macht Dich aus:

eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d) oder Gesundheits- und
Krankenpfleger (m/w/d) 
einschlägige Berufserfahrung im stationären Bereich und im Qualitätsmanagement
eine verantwortungsvolle und zuverlässige Persönlichkeit mit großem Verständnis für pflegebedürftige
Menschen 
Engagement, Teamgeist und immer ein Lächeln für Bewohner*innen

Das kannst Du erwarten:

Starte unbefristet mit individueller Arbeitszeit (Vollzeit, Teilzeit) und bis zu 35 Urlaubstagen pro Jahr
Erhalte eine übertarifliche Vergütung zzgl. Zulagen und Jahressonderzahlungen (Urlaubs- und
Weihnachtsgeld)
Nach Absprache ist auch eine SpenditCard mit mtl. bis zu 50€ steuerfreiem Sachbezug möglich
Wir sorgen für Mobilität (Fahrkostenbeteiligung/ Jobbike/ ggf. Firmenwagen) und halten Dich mit unserem
Firmenfitness-Angebot fit
Erhalte eine Empfehlungsprämie von bis zu 1000€ bei Anwerben eines neuen Teammitgliedes
Dein persönlicher Ansprechpartner hat immer ein offenes Ohr für all Deine Belange rund um Deinen Einsatz!
…und das Wichtigste: Anerkennung & Wertschätzung für Deine tägliche Arbeit!

Dein Weg zu uns:

...schnell, unkompliziert und ganz ohne Bewerbungsunterlagen!

Homepage: www.impuls-personal.de bzw. über das Eingabeformular dieser Webseite
E-Mail: bewerbung@impuls-personal.de 
WhatsApp: an Adelisa Smajic

 

Du hast weitere Fragen? Sibel Tahiri steht Dir an unserem Hannoveraner Standort telefonisch unter 0511 - 642 37 55  zur
Verfügung. Alternativ kannst Du Dich gerne auch mit Adelisa Smajic, unserer Recruiterin, unter 0176 - 76 944 331 in

http://www.impuls-personal.de/
https://wa.me/4917676944331


Verbindung setzen.
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